6/5/2014

Detalle de la Oferta

Titulo del Aviso
Educadora de Parvulos (1) y Educadora Diferencial (1) para “Mi Jardin al Hospital”

Empresa Vacantes Pais, Region, Comuna
FUNDA CION INTEGRA 2 Chile Los Lagos Puerto Montt
Actividad de la Empresa Fecha Publicacién Fecha Expiracion

Servicios Varios 09/05/2014 08/07/2014

Descripcion del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSENANZA Direccion Web de la Empresa

www .integra.cl

PREESCOLAR
Cargo Nivel de Estudios Requeridos
Otro Profesional / Educacién / Docencia / . o a

o Universitaria
Capacitacion
Jornada Tipo Contrato
Completa Pazo Fijo

. Requisitos

Renta ofrecida . . " L
Contenido Reservado risi,r:?:;os(ﬂtulado) , 1 Afios de experiencia

Descripcion
Fundacién Integra busca Educador(a) de Parvulos y Educadora Diferencial para “Mi Jardin al Hospital”.
Mision de Fundacion Integra:

“Lograr el desarrollo integral de nifios y nifias de 3 meses a 4 afios de edad que viven en situacion de pobreza y vulnerabilidad, a través
de un programa educativo de excelencia que incorpora a las familias y a la comunidad y promueve los derechos de la infancia en un
contexto de convivencia democratica”.

Funciones Principales:

* Promover el Desarrollo Integral y Aprendizajes en nifios y nifias que participan en programas de Modalidades no Convencionales.

» Promover la comunicacion y participacion de la familia y/o adultos significativos en los procesos de nifios y nifias, potenciando las
competencias parentales de éstos.

* Sensibilizar a los diversos actores en el que se desarrolla las Modalidades no Convencionales acerca de la importancia de la infancia y
sus implicancias futuras.

» Resguardar el Bienestar, Higiene y Seguridad de los nifios y nifias en el contexto de la Modalidad no Convencional.

* Desarrollar habilidades y competencias en los equipos que configuran las Modalidades no Convencionales.

Requisitos:
+ Titulo en Educacién Parvularia/Pedagogia en Educacion Parvularia o Educacion Diferencial.
* Deseable experiencia/contacto con hospitales.

Se reciben postulaciones hasta el 14 de mayo 2014.
Beneficios:
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